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Oggetto: festa del 17 marzo 2011 

 
Il decreto legge 5/2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n.44, istituisce per il 2011 

la nuova festività del 17 marzo in occasione del 150° anniversario dell’unità d’Italia.  
In seguito alle note polemiche sorte intorno a questa giornata di festa, che 

arrecherebbe un maggior onere alle aziende e all’amministrazione pubblica, il Dl ha stabilito 
che gli effetti economici e gli istituiti giuridici e contrattuali previsti per la festività 
soppressa del 4 novembre non si applica a tale ricorrenza ma alla nuova festività.  
 Il 4 novembre era considerato giorno di festa, poi fu abolito spostandone la 
celebrazione alla prima domenica di novembre. Per contro, molti contratti collettivi, tra cui 
il nostro, hanno previsto che il lavoratore beneficiasse del trattamento previsto per le 
festività che coincidono con la domenica. Dunque, come sapete, i dipendenti ricevono un 
giorno di retribuzione in più a titolo di festività non goduta.  

Quest’anno accade che, con l’inserimento del nuovo giorno festivo, i lavoratori 
godranno per il 17 marzo di una giornata di festività che come tale sarà retribuita, ma a 
titolo compensativo, non riceveranno in pagamento alcun compenso addizionale nella busta 
paga di novembre.  

In sostanza, per quest’anno, la festività soppressa del 4 novembre sarà “scambiata” 
dal punto di vista economico, contrattuale e giuridico, con la giornata di riposo del 17 
marzo. 

Cordiali saluti. 
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