K5

UI UNIONE ITALIANA LAVORATORI AGROALIMENTARI
Newsletter settimanale

Nesslettonr dellos settimana n. 9 del 2010

Sommario

& News UILA (La Relazione di Luigi Angeletti al 15° Congresso Nazionale UIL)

2 News Nazionali (dal 1° al 6 marzo)

2 ...In Primo Piano (Europa 2020: la Commissione Europea propone una nuova strategia
economica)

2 FOCUS: gli approfondimenti della settimana

2 Circolari&Messaggi

2 In Evidenza (Link&Documenti)

NEWS UILA - UIL

2 marzo. La Relazione di Luigi Angeletti al 15° Congresso Nazionale UIL E&

- - AL T 0 UI L
"@"NM"_P"M“ o Relazione del Segretario Generale
el Luigi Angeletti

T

_F'A.La-:nrn.:qr.ssl Eum LAVORI DEL

(Video)

Conclusioni di Luigi Angeletti

S—

! F"ALF--:EH;EI.E:I Eunm LAVORI DEL

(Video)

NEWS NAXTONALIL

& 6 marzo. Il Consiglio dei ministri ha approvato il decreto interpretativo per cercare di superare il
caos delle liste del Pdl in Lazio e Lombardia. Il provvedimento € un decreto legge “di interpetazione
autentica” di alcune disposizioni del procedimento elettorale, in particolare dell'articolo 9 e 10 della
legge 108/1968 ed e stato dettato dalla “straordinaria necessita e urgenza”, per consentire il regolare
svolgimento delle consultazioni elettorali per il rinnovo degli organi delle regioni a statuto ordinario
fissate peril 28 e 29 marzo 2010.

* || capo dello Stato replica alle critiche dopo I'approvazione del decreto salva-liste: "C'erano in gioco
le norme e i diritti dei cittadini, beni equalmente preziosi” (risposta alle lettere di due cittadini - uno pro
e uno contro il decreto-legge di interpretazione autentica)

* || Decreto legge recante interpretazione autentica di disposizioni del procedimento elettorale e
relativa disciplina di attuazione &4

& 5 marzo. Agenzia europea per la sicurezza e la salute sul lavoro. Rischi nuovi ed emergenti in
materia di sicurezza e salute sul lavoro. L'Osservatorio europeo dei rischi offre una panoramica sulle
tendenze presenti e future importanti per la salute sul lavoro, nonché sui rischi principali sul posto di
lavoro e la loro prevenzione &3
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@ 5 marzo. Aggiornato il manuale dell'INAIL 1l Medico Competente e gli addetti ai videoterminali
(vDT). 1l manuale € dedicato, nella prima parte, a tutti coloro che operano al videoterminale e sono
molti, visto che oqgi 'uso di tale apparecchiatura di videoscrittura trova impiego in quasi tutte le
attivita lavorative, e nella seconda parte al medico competente, il quale svolge un’attivita
fondamentale per la prevenzione del rischio da videoterminali &3

@ 4 marzo. Approvato dal Senato, definitivamente, il Collegato Lavoro alla manovra finanziaria 2010
(DDL 1167-B) ed in corso di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale. Via libera definitivo del Senato,
dopo due anni e quattro letture parlamentari, al disegno di legge collegato sul lavoro. Polemiche ha
suscitato I'articolo 31 sull'arbitrato che, secondo opposizione e sindacati, aggirerebbe l'articolo 18
dello Statuto dei lavoratori sui licenziamenti senza giusta causa. Infatti, l'articolo 31 prevede due
strade per ricorrere all'arbitrato, i contratti collettivi oppure un contratto di assunzione che preveda
espressamente 'eventuale ricorso all'arbitrato in caso di controversie di lavoro.

* e principali misure del Collegato Lavoro

* |l testo del Collegato Lavoro: Deleghe al Governo in materia di lavori usuranti, di riorganizzazione
di enti, di congedi, aspettative e permessi, di ammortizzatori sociali, di servizi per 'impiego, di
incentivi alloccupazione, di apprendistato, di occupazione femminile, nonché misure contro il lavoro
sommerso e disposizioni in tema di lavoro pubblico e di controversie di lavoro E&

@ 3 marzo. Licenziamenti, la nuova legge sul processo del lavoro prevede un arbitrato invece del
giudice per risolvere le controversie fra lavoratori e datori di lavoro. La nuova legge sul processo del
lavoro presentata dal governo € ormai a un passo dall'approvazione: guesta settimana la
Commissione Lavoro di Palazzo Madama dovrebbe concluderne I'esame, subito dopo sara I'Aula a
dare il via libera definitivo dopo guasi due anni di havetta tra Camera e Senato. In guel testo (il
disegno di legge 1167-B) c'e scritto che le controversie tra il datore di lavoro e il suo dipendente
potranno essere risolte anche da un arbitro in alternativa al giudice: o I'uno o I'altro. Un cambiamento
radicale rispetto alla tradizione giuridica italiana, dove c'€ sempre stata una forte diffidenza nei
confronti dei lodi arbitrali di stampo anglosassone. Un affievolimento di fatto delle tutele a favore del
lavoratore, la parte oggettivamente piu debole in questo tipo di controversie

» La Legge 20 maggio 1970, n. 300. Norme sulla tutela della liberta e dignita dei lavoratori, della
liberta sindacale e nell'attivita sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul collocamento

& 2 marzo. Si alla patata transgenica. La UE apre agli Ogm. Via libera della Commissione Ue alla
coltura in Europa, da parte del gruppo tedesco Basf, della patata transgenica Amflora, per uso
industriale nonché I'utilizzo dei prodotti dell'amido della stessa come mangime. Una decisione che
pone fine alla moratoria in vigore dal 1998. Si tratta del primo si della Ue ai prodotti ogm, dopo anni
di dibattiti e seri dubbi sulla natura di questo tipo di coltivazioni

& 2 marzo. Fisco, l'ultimatum della UIL: "Riforma dopo le Regionali". Riformare il sistema fiscale,
perché guello attuale "non funziona, incoraggia l'evasione ed & gquanto di piu iniquo e inefficace si sia
potuto immaginare". Darsi da fare e farlo subito dopo le elezioni regionali. "In caso contrario, non
staremo a quardare". Nella relazione introduttiva al XV Congresso della UIL, il segretario generale
Luigi Angeletti avverte il governo: "Una riforma fiscale non puo che basarsi su una riduzione di tasse
sul lavoro dipendente, magari anche attraverso un sistema di deduzioni"

@ 2 marzo. Il Consiglio dei Ministri ha approvato il disegno di legge contro la corruzione per rendere
virtuoso il comportamento della Pubblica Amministrazione e sanzionare chi si comporta in maniera
infedele. Gli strumenti scelti dal governo per prevenire la corruzione nelle pubbliche amministrazioni:
piano nazionale anticorruzione e osservatorio sulla corruzione, banca dati lavori pubblici ed
esaltazione della trasparenza con I'utilizzo spinto delle nuove tecnologie.

* Presentazione del Disegno di legge recante disposizioni per |la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione E3
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@ 2 marzo. Additivi negli alimenti, in vigore I'ordinanza che ne regola I'uso. Chiunque operi nel settore
della ristorazione deve assicurare la corretta informazione ai consumatori sull'aggiunta di additivi e di
miscele di additivi nelle preparazioni alimentari effettuate, nonché sull’eventuale presenza di
allergeni. Tali informazioni devono essere rese immediatamente disponibili a richiesta dell’Autorita
sanitaria. E' quanto prevede l'ordinanza del ministero della Salute che detta "Misure urgenti in merito
alla tutela della salute del consumatore con riguardo al settore della ristorazione" pubblicata nella
G.U. n. 40 del 18 febbraio 2010.

* Condizioni di utilizzo degli additivi.

» Ordinanza del Ministero della Salute del 29 gennaio 2010. Misure urgenti in merito alla tutela della
salute del consumatore con riguardo al settore della ristorazione

& 2 marzo. Differimento della decretazione relativa agli ambiti lavorativi di cui all'art. 3 comma 2 del
Testo Unico Sicurezza sul lavoro. Con legge 26 febbraio 2010, n. 25 € stato convertito, con
modificazioni, il decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194 (decreto milleproroghe), recante proroga di
termini previsti da disposizioni legislative. La legge di conversione € stata pubblicata in Gazzetta
Ufficiale, ed & in vigore dal 28 febbraio scorso. L'art. 6 (Proroga di termini in materia sanitaria)
comma 9-ter pospone di ulteriori 12 mesi (da 24 a 36) i termini per la decretazione relativa
all'applicazione del Testo Unico in particolari ambiti lavorativi, quali quelli citati nell'art. 3 comma 2 del
T.U.: Forze armate e di Polizia, Dipartimento dei vigili del fuoco, soccorso pubblico e difesa civile,
servizi di protezione civile, strutture giudiziarie, penitenziarie, destinate per finalita' istituzionali alle
attivita' degli organi con compiti in materia di ordine e sicurezza pubblica; universita’, istituti di
istruzione universitaria, istituzioni dell'alta formazione artistica e coreutica, istituti di istruzione ed
educazione di ogni ordine e grado; uffici all'estero di cui all'articolo 30 del decreto del Presidente
della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, mezzi di trasporto aerei e marittimi

@ 1° marzo. Convertito in legge il D.L. n. 194/09 recante la proroga di termini prevista da leggi
(cosidetto decreto milleproroghe). E' stata pubblicata, sul supplemento ordinario n. 39 della Gazzetta
Ufficiale n. 48 del 27 febbraio 2010, la legge n. 25/2010, di conversione, con modificazioni, del
decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194, recante proroga di termini prevista da disposizioni
legislative. La legge € entrata in vigore il 28 febbraio 2010

...in Primo Piano

I — Europa 2020: la Commissione Europea propone una nuova strategia economica. All'indomani
della piu lunga e profonda recessione nella storia dellUE, la tanto attesa strategia Europa 2020
individua le grandi sfide del futuro. La crisi economica ha messo a nudo le gravi carenze di
un‘economia gia fragilizzata dalla globalizzazione, dal depauperamento delle risorse e
dall'invecchiamento demografico.

» EUROPA 2020 Una strategia per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva &3

FOCUS: gli approfondimenti della settimana

= Autoimprenditorialita: operativi gli incentivi per lavoratori sospesi

* Contratti di solidarieta: indennita all’'80% e riduzione dell’'orario piu flessibile

* |_'apprendistato professionalizzante nelle piccole e medie imprese
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* La dilazione tramite ruolo spontaneo per i crediti dei contribuenti agricoli, aziende con dipendenti

lavoratori autonomi

= Agevolazioni contributive per imprese ubicate in zone svantaggiate (Legge n.191/2009)

CIRCOLARI&MESSAGGI

2 Circolare INPS n. 33 del 05-03-2010. Riscatto dei periodi di occupazione in lavori socialmente utili
ai fini della misura delle pensioni (articolo 8, comma 19, Decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468)

& Circolare INPS n. 32 del 04-03-2010. Intervento del Fondo di garanzia del tfr di cui all'art. 2 della L.
n. 297/82 — Modifiche alla circolare 74 del 15 luglio 2008

& Circolare INPS n. 30 del 03-03-2010. Pagamento diretto delle indennita di malattia e maternita per
lavoratori dipendenti non agricoli con contratto di lavoro a tempo parziale orizzontale, verticale o
misto: utilizzo delle informazioni integrate contenute nelle denunce retributive mensili (uniemens)

& Circolare INPS n. 29 del 03-03-2010. Servizi per il cittadino: invio telematico della domanda di
disoccupazione ordinaria (sportello virtuale)

& Circolare INPS n. 28 del 01-03-2010. Asseqgno per il nucleo familiare e assegno di maternita
concessi dai Comuni. Rivalutazione per I'anno 2010 della misura degli assegni e dei requisiti
economici

2 Circolare INPS n. 27 del 01-03-2010. provvedimento dell’Agenzia delle Entrate del 15 Gennaio
2010 pubblicato il 19/01/2010 ai sensi dell’art. 1, comma 361, della legge 24 dicembre 2007, n. 244.
Approvazione dello schema di certificazione unica “CUD 2010

IN EVIDENZA (LINK)

» Guida fiscale per il settore agricolo (Agenzia delle Entrate) &3
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