
ALLEGATO 1 

Convenzioni Oil sul lavoro 

Principali convenzioni dell’organizzazione internazionale del lavoro delle Nazioni 
unite (Ilo) in materia di tutela del lavoro, in ordine cronologico (per ciascuna 
convenzione anche la data di entrata in vigore, il numero di paesi aderenti, l’anno 
di ratifica dell’Italia): 

Convenzione 
e anno  

Oggetto In 
vigore 
dal 

Numero 
paesi 
aderenti 

Ratifica 
Italia 
(anno) 

C 29, 1930 lavoro forzato e obbligatorio 1932 171 1934 
C 87, 1948 libertà di associazione e 

protezione del diritto all’azione 
sindacale 

1950 147 1958 

C 98, 1949 diritto di organizzazione e di 
negoziazione collettiva 

1951 156 1958 

C 100, 1951 uguaglianza di retribuzione 1953 163 1956 
C 105, 1957 abolizione del lavoro forzato 1959 168 1968 
C 111, 1958 discriminazione (impiego e 

professione) 
1960 165 1963 

C 131, 1970 determinazione del livello 
minimo di salario 

1972   50 NO 

C 135, 1971 rappresentanti dei lavoratori 1973   80 1981 
C 138, 1973 età minima 1976 149 1981 
C 155, 1981 sicurezza e salute dei lavoratori 1983   49 NO 
C 159, 1983 reinserimento professionale e 

occupazione (persone disabili) 
1985   78 2000 

C 177, 1996 lavoro a domicilio 2000     5 NO 
C 182, 1999 forme peggiori di lavoro minorile 2000 163 2000 
C 183, 2000 protezione della maternità 2002   13 2001 
 


