BILATERALITA’ DI SETTORE
ALLEGATO 28
Organismo Bilaterale Nazionale per la Formazione

Le Parti, allo scopo di favorire lo sviluppo e la diffusione nelle imprese della formazione, si impegnano a costituire entro il
31/12/2003 I’Organismo bilaterale nazionale per la formazio- ne nell’industria alimentare (in forma abbreviata OBA).

Per il finanziamento e per la struttura giuridica dell’Organismo saranno adottate le soluzio- ni pit idonee in relazione alle funzioni
di servizio cui lo stesso & preposto e alla natura e scopi delle Organizzazioni costituenti.

L’OBA avra il compito di:

« tenere rapporti con le Istituzioni nazionali e regionali preposte alla formazione profes- sionale,

« essere interlocutore attivo e supporto all’attivita della specifica sezione dell’Osservatorio
nazionale di settore e degli altri Osservatori previsti dal presente contratto

* previ opportuni coordinamenti, essere interlocutore del Fondo interprofessionale per la formazione continua — Fondimpresa -
per quanto attiene ai progetti per i settori dell’industria alimentare

Roma, 14 luglio 2003
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Alifond - Nota informativa per i potenziali aderenti — Scheda sintetica

Nota iInformativa

FONDO PENSIONE
ALIFOND

FONDO NAZIONALE PENSIONE COMPLEMENTARE A CAPITALIZZAZIONE
PER | LAVORATORI DELL'INDUSTRIA ALIMENTARE E DEI SETTORI AFFINI

SCHEDA SINTETICA

(dati aggiornati el 31 marzo 2008)
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Presentazione del Fondo Pensione Alifond

Il Fondo Pensione Alifond - Fondo nazionale pensione complementare a capilalizzazione per i lavoratori
dell’industria alimentare e dei settori affini & [inalizzato zil"evogazione di Lrattamenti pensionistici
complemenltari del sistema obbligatorio, ai sensi del d.lgs. 5 dicembre 2005, n. 252.

1. Il Fondao Pensione Alifond & iscritta all*albe tenuta dalla COVIP con il n. 89 ed & stato istituita in farza
dell’accorda sottascritto in data 17 aprile 1998 fra AIDI, AlIPA, AIRI, ANCIT, ANICAV, ASSALZOQO, ASSICA,
ASSOBIBE, ASSOBIRRA, ASSOLATTE, ASSOZUCCHERQO, DISTILLATORI, FEDERVINI, [ITALMOPA,
MINERACQUA, UNA, UNIPI, FEDERALIMENTARE, INTERSIND e FAT-CISL, FLAI-CGIL e UILA-UIL. Tale
accordo, che rappresenta pertanto la Fonte Istitutiva del Fondo, da acttuazione alt’articolo 74 del
Contratte Collettivo Nazionale di Lavoro per i lavoratori dipendenti delle industrie alimentard,
sottoscritto in data 6 Luglio 1995 fra le citate Associazioni imprenditoriall di categoria aderentl a
CONFINDUSTRIA, 'INTERSIND e la FAT-CISL, FLAI-CGIL e la UILA-UIL, di seguito denominato per brevita
CCNL. La Fonte Istitutiva & completata dagli Accordi di adesione al Fondo det 28 gennaio 1998, del &
ottobre 1998 e del 24 febhraiao 2006 sottoscrilti rispettivamente da ASSITOL, AlIPA & UNIMA con le
richiamate Organizzazioni sindacali Fat-Cisl, Flai-Cgil e Uila-L}il concernenti i settori affini della
praduzione olearia e margariniera, della produzione dei saottaprodotti della macellazione e
dell’esercizio dell’attivita di contoterzismo in agricoltura.

Sono destinatari del Fondo i lavoratori dipendenti il cui rapporto di lavoro sia disciplinate dal CCNL & lualio
1995 per V'industria alimentare, dal CCNL 10 febbraio 1999 per l'industria olearia e margariniera, dal CCNL
25 giugno 1996 per i sottoprodotti della macellazione e loro successive meodificazioni ed integrazioni,
sottoscritti dalle Organizzazioni imprenditoriali di cui all’art. 1 dello Statuto, da Fat-Cisl, Flai-Cgil, Uila-Uil
e, limitatamente ai primi due contratti sopracitati, da Ugl-Alimentazione, nonche da CCNL sottoscritti dalle
medesime Organizzazioni Sindacali con altre Organizzazioni Imprenditoriali per i settori affini che siano
stati assunti ed abbiano superate il relativo periodo di prova nelle seguenti tipolcgie di contratto:

a) contratto a tempo indeterminato;

b) contratto part-time a tempo indeterminato;
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Nota informativa

¢) contratto a tempo determinato la cui durata predeterminata sia di almeno 4 mesi presso la stessa
arfenda nellarco dell'anno solare (17 gennaio-31 dicembre);

d) contratto di formazione & lavoro;

2) contratto di apprendistato.
Per settori 2ffini si intendono quelli di seguito elencati:

a) della produzione lattiero-casearia delle Centrali del Latte pubbliche;

b) della panificazione;

c) della lavorazione della foglia di tabacco secco allo stato sciolto.
la facolta per i lavoratori dei settori affini di divenire soci del Fondo, ferma restando la volontarieta
delladesione, deve comunque essere preventivamente disciplinata con apposito accordo, per ciascun
settore, tra Fat-Cisl, Flai-Cgll, Uila-Uil e Ugl-Alimentazione e le rispettive Organizzazioni Imprenditoriali di
settore, Ciascuno di tali accordi, che rappresenta un completamento della Fonte istitutiva del Fondo per §
destinatari cui tali accordi si riferiscono, stabilisce i tempi di adesione al Fondo stesso.
Sonp soci del Fondo i destinatari che hanno sottoscritto Uatto di adesione secondo le procedure previste
dall'articolo 33 dello Statuto & coloro che aderiscono con il conferimento tacito del TFR, di seguita
denominati Aderenti, e le imprese dalle quali tali destinatar dipendono.
Possono, altresi, divenire soc) del Fondo 1 lavorator dipendenti dalle Qrganizzazion! firmatane della Fonte
Istitutiva owero dalle Organizzazioni stipulanti i Contratti Collettivi Nazionali di Lavore dei settori affini,
aderenti ad ALIFOND, nonché quelli dipendenti dalle societd controllate da tali Organfzzaziond, il cui
rapporto di lavoro sia disciplinato da Regolamenti applicati ai dipendenti di tali Organizzazioni. In tal caso,
nei confronti di tali Organizzazioni e societa, ferme restando le prerogative attribuite alle Organizzazioni
firmatarie della Fonte Istitutiva dalle norme di legge in materia di pensione complementare e dal
presente Statuto, travano applicazione soltanto le norme dello Statuto stesso concernenti la contribuzione.
| percetteri della pensione complementare, di seguito denominati Pensionati, mantepgeno la qualita di
associati del Fondo,
La qualita di associato comporta la piena accettazione dello Statuto.

Fondo Pensione Alifond & un fondo pensione negoziale, costituito in forma di associazione riconosciuta e
operante in regime di contribuzione definita (l"entita dells prestazione pensionistica & determinata in
funzione della contribuzione effettuata e dei relativi rendimenty).

La partecipazione alla forma pensionistica complementare

L’adesione @ libera e volontaria. La partecipazione alle forme pensionistiche complementari disciplinate dal
d.lgs. 5 dicembre 2005, n. 232, consante ail’iscritto di beneficiare di un trattamento fiscale di favore sui
contributi versati, sui rendimenti conseguiti e sulle prestazioni percepite,

L2 Nota informativa e lo Statuto sono resi disponibili gratuitamente sul sito internet del fondo, presso la
sede del fondo e presso 1 datori di lavoro.

Con le stesse modalita, sono resi disponibili Il Cocumento sul regime fiscale, | Documento sulle
anticipaxioni & ogni altra informazione generzle utile all'iscritto.
Puo essere richiesta al fondo (a spedizione def suddetti.

N.B, Le principali disposizieni che disciplinano il funzionamento del fondo e il rapporto w2 il fondo e
'iscritto sono contenute nello Statuto, del quale ti raccomandiamo pertanto La lettura,

gita interne: del fondo: www.alifond. it

Indirizzo e-mail; alifond@alifond.it
Telafono: 0654220135
Fax: 0654229742
Sede legale; Viale Pasteur, 66 - 00144 ROMA
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Nota Informativa

c) contratto a tempo determinato la cui durata predeterminata siz di almeno 4 mesi presso la stessa
azienda nellarco dell'anna solare (1° gennalo<31 dicembre);

) coentratto di formaxione e lavoro;

e) contratto di apprendistato.
Per setton affini si intendono quelli di seguito slencati:

a) della produzione laltiero-casearia delle Centrali del Latte pubbliche;

b) della panificazione;

c) della lavorazione della foglia di tabacco secco allo stato sciolto.
La facolta per i lavoratori dei seltori affini di divenire soci del Fondo, ferma restando |3 volontarizta
delladesionz, deve comungque essere preventivamente disciplinata con apposito accordo, per ciascun
settore, tra Fat-Cisl, Flai-Cgil, Uila-Uil e Ugl-Alimentazione e le rispettive Organizzazioni Imprenditoriali di
settore. Ciascuno di tali accordi, che rappresenta un completamento della Fonte istitutiva del Fendo per i
destinatari cui tali accordi <i riferiscono, stabilisce i tempi di adesione al Fondo stesso.
Sono soci del Fondo i destinatari che hanno sottoscritto 'atto di adesione seconde le procedure previste
dall'articolo 33 della Statuto e coloro che aderiscono con il conferimento tacito del TFR, di seguito
denominati Aderenti, e le imprese dalle guali Lali destinatari dipendono.
Possono, altresi, divenire soci del Fondo i lavoratori dipendenti dalle Organizxazioni firmatane della Fonte
Istitutiva ovvero dalle Organizzazioni stipulanti i Contratti Collettivi Naziopali di Lavaro dei settori affini,
aderenti ad ALIFOND, nonché quelli dipendenti dalle societa controllate da tali Organizzazioni, il cui
rapporto di lavoro sia disciplinato da Regolamenti applicati ai dipendenti di tali Organizzazioni. In tal caso,
nei confronti di tali Organizzazioni e societa, ferme restando le prerogative attribuite alle Organirzazioni
firmatarie cella Fonte Istitutiva dalle norme di legge in materia di pensione complementare  dal
presente Statuto, trovano applicazione soltanto le norme dello Statuto stesso concernenti {a contribuzione,
| percettori della pensione complementare, di seguito denominat! Pensionati, mantengono la qualita di
associati del Fondo,
La qualita d| associato comporta la piena accettazione dello Statuto,

Fondo Pensione Alifond & un fondo pensione negoziale, costituito in forma di associazione riconosciuta @
operante in regime di contribuzione definita (entita della prestazione pensionistica & detemminata in
funzione della contribuzione effettuats e dei relativi rendimenti).

La partecipazione alla forma pensionistica complementare

L’adesione & libera e volontaria. La partecipazione alle forme pensionistiche complementari disciplinate dal
d.lgs. 5 dicembre 2005, n. 252, consante ail'iscritto di beneficiare di un trattamento fiscale di favore sut
contributi versati, svi rendimenti conseguiti e sulle prestazioni percepite,
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L2 Nota informativa e lo Statuta sono resi dispenibili gratuitamente sul sito internet del fondo, presse la
sede del fondo e presso i datori di lavero.

Con le stesse modalita, sono resi disponibili Wl Documento sul regime fscale, || Decumento sulle
anticipazioni e ogni altra informazione generzle utile all’iscritto.

Pud essere richiesta al fondo [a spedizione dei suddetti.

N.B. Le principali disposizicni che disciplinane il funzionamento del fondo e il rapporto tra il fondo e
|'fscritto sono contenute nello Statuto, del quale ti raccomandiamo pertanto la lettura.

Sito intcme: del fondo: www.alifond, it
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Indinzzo e-mail; alifond@atifond. it
Telefono: 0654220135
Fax: 0654229742
Sede legale: Viale Pasteur, 66 - 00144 ROMA
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